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エッセンシャルワーカーAI コース 

募集要項 

  

1．主旨 

 

看護師・介護士等を対象としたエッセンシャルワーカーが、生成

AI や AI エージェントを活用した業務改善の手法を学び、現場にお

ける生産性向上を担う人材を育成することを目的とする。また、EQ

（感情知能）に基づく自己理解や感情マネジメント力の向上を通じ

て、対人支援職に求められる対応力を高めるとともに、円滑な意思

疎通や職務へのエンゲージメント向上を支援する。人材確保・定着

が課題とされるなか、医療・福祉分野の現場で働くエッセンシャル

ワーカーが、「支える仕事」から「変革を起こす仕事」へと役割を

広げ、所属組織の業務改善を牽引するアドバンスト・エッセンシャ

ルワーカーとなることを目指すコース。 

＜主な対象者＞ 

 ☑医療・福祉の現場で、業務効率化の必要を感じている 

☑同現場において、働きやすい職場を構築したい 

☑専門職としての経験を深めつつ、新たなスキルも得たい 

2. 応募資格 

 

・看護師、介護士等として就労中もしくは就労経験がある方 

・看護師、介護士等に従事することを志している方 

・医療や福祉の現場で働く看護師、介護士等を支援している方 

・医療や福祉分野の経営層・管理職の方 

3. 募集定員 

 

20 名 

4. 修了要件 

 

e-learning（オンデマンド講座）において、以下①および②を修了

することで履修デジタルバッジが授与される。 

①「コミック学習科目」、「汎用的能力科目」、「AI 活用講座」、

「専門導入科目」から選択し、10 時間以上を受講して修了 

②「AI 活用講座（看護職・介護職等向けの AI 基礎講座）／約 6

時間を受講して修了 

なお、修了には、各講座で指定される小テストの受験、課題等の

提出が必要となる。 

5. 受講期間 

 

2026 年 9 月～2027 年 1 月 

6. 受講内容 e-learning（オンデマンド講座）：パーソルイノベーション社のコミ



 ック学習、Schoo 社・div 社による汎用的能力科目、AI 活用（生成

AI、AI エージェント）講座、大学教員の専門導入科目等 

7. 受講サポート ①EQ（感情知能）診断による学びの可視化 

受講前後に、専用 WEB サイトでジャパンラーニング社の EQ（感

情知能）診断テストを実施する。受講前に、自身の感情を起点とし

た行動特性を把握するとともに、学びへの動機づけや課題意識を確

認する。受講後には、受講前との変化を見える化し、学びを通じた

自己理解や行動変容の振り返りにつなげる 

②オンライン 1on1 受講相談 

 オンライン 1on1 受講相談にて、学習継続をサポート 

③オンライン学び振り返り会 ※希望者のみ 

受講者がオンラインで集まり、学びの振り返りを共有するセッシ

ョン（日程・時間等詳細は追ってお知らせします）。 

8. 受講料 

 

5,000 円（税込） 

9. 応募期間 

 

2026 年 8 月 3 日（月）～2026 年 9 月 9 日（水） 

10. 応募方法 

 

①申込フォームから応募 

https://forms.gle/3EYQuZQVXWycDkXY8 

  

②受講料の納入 

※申込受付後、受講許可通知書および受講料請求書をお送りしま

す。請求書をご確認のうえ、2026 年 9 月 30 日（水）までに受講料

をお振り込みください。 

11. デジタルバッ

ジ 

所定の科目を履修すると、修了を示す下記デジタルバッジが授与さ

れる。 

・エッセンシャルワーカーAI コース修了バッジ 

・Claude AI 2026 バッジ 

※本コースにおける受講証明書の発行も可能 

12. 申込に関する

注意点 

オンデマンドやオンラインでの講座が実施されますので、自宅で

のネット環境やパソコン等のデバイスをご準備ください。 

 

個人情報の取り扱いについて 

収集した個人情報は、リカレント教育支援事業の運営・改善のための目的以外に使用しま

せん。また、ご本人の同意なしに第三者へ情報を提供することは一切ありません。収集した



データは匿名化され、個人を特定できる形で公表されることはありません。 

 

問い合わせ先 

大分大学地域連携プラットフォーム推進機構 

E-mail ：recurrent@oita-u.ac.jp 


