
大分豊じょう化プランの構築構想

高度化教養科目（４科目）
高度化②
・利益共有型インターン
シップ（２科目）
・高度化ボランティア実践
高度化①
・地域ブランディング
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（Ｈ２８：８９科目開講）
・企業力育成科目（１５科目）
・地域力育成科目（２２科目）
・汎用力育成科目（５２科目）
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・・地域創生教育
学部専門科目

DP

アクティブ
プログラム
＜教育課程外活動

＞

①学部活動

②全学的活動

＜自治体の役割＞

①雇用の拡大・創出の推進

②人材育成（キャリア教育）
支援

＜産業界・団体の役割＞

①人材ニーズの提案

②人材育成（キャリア教育）
支援

③産学連携（共同研究）の
推進

CP/DP

大分豊じょう化・産業振興の

雇用拡大

具体的取組（例）

地域創生教育プログラム

雇用創出プログラム
県内就職率向上
プログラム

大分豊じょう化
人材の育成

高大接続による県内入学生の増加 雇用ニーズに対応した質の高い教育プログラム開発 雇用ニーズとのマッチング指導

地方創生交付税
の活用
寄付講座
ＩＳ受入れ

２科目履修

＜企業力＞大分県を中心とした企業が求める「企業理解」「企業への関心」「企業に求められる能力」に関する９項目の教育内容を設定
＜地域力＞大分県を中心とした地域が求める「地域理解」「地域への関心」に関する７項目の教育内容を設定
＜汎用力＞企業や地域から求められる就業基礎力、社会人基礎力、学士力等の汎用的能力（対課題基礎力：４、対人基礎力：６、対自己基礎力：７）を育

成する１７項目の教育内容を設定

（教育学部）
教職展開ゼミ
教育コミュニケーション力の開発
教育支援実践研究Ⅱ
（経済学部）
中級セミナー I
中級セミナー II
農山漁村再生論
フィールドワーク入門
（医学部）
地域医療学講義・実習
地域医療・地域保健・総合内科
地域看護学実習
地域看護活動展開演習
（理工学部※Ｈ２９開設）
都市計画
都市システム工学
（福祉健康科学部）
福祉健康科学概論
アーリー・エクスポージャー
リハビリテーション医学・概論



大分大学教育改革プログラム（～地域創生人材の育成の観点から～）

地域創生教育プログラム

学部専門科目

地域貢献・協働プログラム

学びの質の保証

学びの習得（評価）

ＣＯＣ＋事業

教養教育科目 科目群
①大分を創る科目（２単位必須）
②大分を創るトップアップ科目

教育手法
①地域教材の活用
②カリキュラム・マトリクス
③アクティブ・ラーニング
④地域連携教育の導入

①導入・転換（学部生対象）科目
②福祉・地域科目（２単位必須）

③社会・経済科目
④文化・国際科目
⑤自然・科学科目

高大接続 質の高い教育プログラム開発 人間力・就業力の育成と雇用

科目群
①地域創生教育を目的とした科目
②地域教材を多く取り入れた科目
③対課題基礎力育成を目的（有効）とした科目

教育手法
①地域教材の活用
②カリキュラム・マトリクス
③アクティブ・ラーニング
④地域連携教育の導入

学生の活動
①地域ボランティア
②サークル活動

教員の活動
①産学官の共同研究
②地域・企業支援活動

①ＡＰ／ＣＰ／ＤＰ ②授業改革

高度化教養科目
（４科目）

高度化②
・利益共有型インターン
シップ（２科目）
・高度化ボランティア実践
高度化①

・地域ブランディング

基盤教養科目
(１科目必須）

（Ｈ２８：８９科目開講）
・企業力育成科目（１５科目）
・地域力育成科目（２２科目）
・汎用力育成科目（５２科目）

平成２９年度から検討＞
（教育学部）
教職展開ゼミ
教育コミュニケーション力の開発
教育支援実践研究Ⅱ
（経済学部）
中級セミナー I
中級セミナー II
農山漁村再生論
フィールドワーク入門
（医学部）
地域医療学講義・実習
地域医療・地域保健・総合内科
地域看護学実習
地域看護活動展開演習
（理工学部※Ｈ２９開設）
都市計画
都市システム工学
（福祉健康科学部）
福祉健康科学概論
アーリー・エクスポージャー
リハビリテーション医学・概論


